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Unsere Kundin gilt seif Gber 60 Jahren weltweit als eine der besten Adressen in der institutionellen Vermdgensverwaltung. Die Firma
beschiftigt 8700 Angestellte in 29 Lindem, verwaltet Gber USD 640 Milliarden und verfigt iber eine Palette von rund 240 Anlage-
Produkten. Die generelle Anlage-Philosophie unserer Kundin ist VALUE INVESTING: Dauerhafte, langfristige Wertsteigerung bei
moderaten, aber gleichmdssigen Renditen.

Dieser Ansatz entspricht weitgehend den Anlage-Philosophien von Schweizer Pensionskassen (PK), was der Verkaufserfolg bei in der
Romandie domizilierten PK beweist. Die fiirs institutionelle Geschaft verantwortliche Niederlassung in Genf hat deshalb beschlossen,
das Marketing nun auch intensiv auf in der Deutschschweiz niedergelassene PK auszudehnen.

Fiir diese anspruchsvolle Aufgabe suchen wir einen

Senior Marketing Manager, institutionelle Kunden

Der Arbeitsort dieser neugeschaffenen Stelle ist Genf, dies allerdings nur aus administrativen Griinden: Der Geschdftshereich des
Marketing Managers ist ausschliesslich die deutschsprachige Schweiz; ohne weitere, geographische Einschrdnkungen. Rapportiert wird
hingegen an den direkfen Vorgesetzen in Genf, wozu der Marketing Manager meist einen Tag pro Woche in Genf verbringen wird. Ein
Wohnort in der Romandie ist somit keineswegs ndtig.

Aufgaben:

= Marktforschung im Schweizer Pensionskassen-Markt

= Entwerfen und Umsetzen von passenden Marketing-Strategien

= Akquisition von und Verkauf an privatwirtschaftliche und dffentliche Deutschschweizer PK

= Verantwortlich fir die komplette Abwicklung jedes Verkaufs (Administration weitgehend outsourced)
= Auf- und Ausbau eines Vermittler-Netzwerkes im PK-Markt

= Mitarbeit beim Planen und Durchfiihren von Schweiz-weiten Marketing-Akfivitéiten (Basis Genf)

Anforderungen:

= Echte Verkdufer-Personlichkeit mit entsprechendem Erfolgsausweis
= Deutsch und/oder Schwyzerditsch fliessend (mindlich)

= Gute Englisch-Kenntnisse mindlich und schriftlich

= Pensionskassen-gerechter Auftritt

= Erfahrung in der Vermagensverwaltung

= Gute Allgemeinkenntnisse im Finanzbereich

= Selbstiindige, verantwortungsvolle Arbeitsweise

Vorteile:

v" Sehr attraktive Entlohnung mit Festlohn auf Senior Level plus ca. 30% On-Target Bonus
v Umfassendes Training am Sitz Genf nach Stellenantritt

v Je nach Wunsch laufende Weiterbildung maglich

v Top Three Worlwide Arbeitgeber = vielfdltig nutzbares Prestige in der Karriere

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per Email an romandie(@erni.org — wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!
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